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Intern:

Das Jahr begann mit der zeitaufwendigen Klarung und Bewaltigung von Liquidi-
tatsproblemen auf Grund von des Auszahlungsrhythmus sowie der nachtragli-
chen Nichtanerkennung von Ausgaben(veranderungen) bei der Abrechnung
durch Familienagentur mittels unserer Volksanwaltschaft, Hausbank und Confidi.
Auf Grund der COVID 19 MaRBnahmen fand die Vollversammlung erst am 17.7.
2020 im Thalguterhaus in Algund statt. Wichtige Tagesordnungspunkte waren
der Rickblick Gber das Jahr 2019 sowie der Jahresabschluss und die Entlastung
des Verwaltungsrates. Weiters wurden auch die Ergebnisse der COVID Umfrage
bei Vatern und Betrieben iber deren Situation und Unterstitzungsbedarf vorge-
stellt.

Am 13. September trafen wir uns zur Klausur im BASIS.space in Schlanders. The-
men waren vormittags gemeinsam mit Vertreterinnen des Netzwerks der Elkis
die Erfahrungen mit dem Fordergeber Familienagentur und mogliche weitere ge-
meinsame Schritte. Am Nachmittag besprachen wir die Situation im Bereich Wei-
terbildung und Organisationsentwicklung fiir Organisationen der Bildung, der Kin-
derbetreuung, der Familienarbeit und von Unternehmen (audit). Weiters wurden
geplante Aktivitdten zur Offentlichkeitsarbeit (Neugestaltung der Homepage,
Social Media: Facebook, Instagram, LinkedIn, YouTube ), der Sensibilisierungsar-
beit (Wanderausstellung, Vatergeschichten, Vaterkolumne, Podcast) prasentiert
und besprochen. Bei der Vollversammlung am 9. November im Thalguterhaus in
Algund wurde die Budgetentwicklung der letzten Jahre aufgezeigt sowie das Jah-
resprogramm und Budget fiir 2021 prasentiert und beschlossen. Der Verwal-
tungsrat traf sich im Laufe des Jahres zu 15 Arbeitssitzungen, in welchen Veran-

staltungen sowie Beratungen reflektiert bzw. geplant wurden.
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Interne Weiterbildung und Qualifizierung des Personals:
12.2. TV Film ,Weil Du mir gehorst“ mit anschlieRender Online Diskussion

29.4. Online Prasentation des Films , Geburt eines Vaters” mit anschlieen-
der Diskussion (Teil 1)

13.5. Webinar ,Paare in der Corona Krise” der vater ggmbH

19.5. Online Prasentation des Films ,Geburt eines Vaters” mit anschlielen-
der Diskussion (Teil 2)

20.5. Einfihrung MS Teams (online)

7.6. Online Prasentation des Films ,,Geburt eines Vaters“ mit anschlieSender
Diskussion (Teil 3)

19.6. ,Diventare genitori insieme all'epoca del COVID-19“ Projekt PARENT
(online)

24.6. “Familie & Beruf in Zeiten von Homeoffice und Homeschooling” (on-
line)

16.9.,,Green Events” Einschulung (online)

17.9. ,Zurlick zu Heim und Herd? Anspruch und Wirklichkeit der Vereinbar-
keitsregelungen” (Cusanus Akademie)

22.10. Online-Fachtagung ,,Gemeindeorientierte Zeitpolitik fiir Familien"
23.10. ,Mediationstagung” (Palais Widmann)
23.10. Kurs "Ansprechpartner vor Ort" (Plattform fiir Alleinerziehende)

28.10. Online MISEV-Treffen "migrationssensible Vaterarbeit unter Corona-
Bedingungen"

5.11. ,Papain der Krise — Wie verandert sich die Vater-Rolle? (SWR)

12.11. Online ,Familie 3.0 ~ Integration ermoglichen — Teilhabe for-
dern (OIF)

26.11. jahrliche Weiterbildung fiir die Auditorinnen (online)
5.12. ,con papa, Fin a piccolli” PARENT (online)
5.+ 6.12. Online Tagung des ICSP — International Council on Shared Parenting

10.12. Online Landessozialplan Workshop "Kinder- und Jugendschutz"
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Die Tatigkeit der Sozialgenossenschaft:

1. Sensibilisierungs- und Offentlichkeitsarbeit:

Unser Newsletter wird monatlich an Uber 1.400 Personen und Organisatio-
nen verschickt. 21% o6ffnen ihn und ca. 50 lesen ihn regelmaRig. Die
Homepage hatte 2020 Uber 16.451 ,views" (+ 65%) von 9.753 Besucherln-
nen (Zuwachs 300%). Die Steigerung fand uberwiegend in den Monaten
ab Marz / April (1. Lockdown) statt, auf die Seiten ,Survival Kit fur die
Corona Herausforderung® (dt./ital.) wurde mit 921 (it) bzw. 743 (de) auch
am haufigsten zugegriffen, knapp dahinter ,Papa sein in Zeiten von
Corona“ mit 450 bzw. Uberforderung Quarantanekoller‘ mit 339 Zugriffen.

B VIEWS v/ BVISITORS

I | | | I | |

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

20,000

10,000

Auf Facebook werden rund ein Dutzend Meldungen monatlich von uns ein-
getragen (,gepostet®), die durchschnittliche Beitragsreichweite betragt
durchschnittlich ca. 2.100 (Spitzenwert 13.500). Zu Jahresende hatten wir
1.326 ,Gefallt mir® Fans bzw. 1.339 Abonnenten (Zuwachs knapp 30%).

Auf Instagram haben wir 197 Abonnentinnen (Alter 25 — 54, 60% Frauen)
und erreichen monatlich ca. 50.000 Konten mit ca. 100.000 Impressionen.

Auf YouTube sind 33 Videos gespeichert (unsere Tagungen, Theaterstu-
cke sowie Vaterinterviews), welche 215 Mal aufgerufen wurden.

Auf LinkedIn sind wir erst seit Sommer 2020 aktiv und hatten daher nur 79
Besucherlnnen bzw. 72 Follower.
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Auch Uber verschiedene Print- und Audiovisuelle Medien in Sudtirol sind
wir prasent. Durch die Corona MalRnahmen haben wir unsere Medienarbeit
verstarkt und waren mit ca. 90 Artikel bzw. Sendungen vertreten (50 Medi-
enmeldungen 2019), erstmals auch in italienischsprachigen Medien.

e Radio + TV: RAI, Sudtirol1, RTTR, sdf/video33, Radio Grtiine Welle

¢ Print: Dolomiten, Alto Adige, Tageszeitung, vinschger, Obermaiser
Wochenblatt, Meraner Stadtanzeiger, Qui Merano, QuiMedia, zebra,
ALM Algunder Gemeindezeitung, ...

¢ Online: stol, sudtirolnews, salto, kultur.bz, looking4you, AllEvents,
Homepages der Familienagentur bzw. der Gemeinde Meran, VKE,
AFI1 / Blogs: genonachr., plattformland, coopbund, mencare

Diese Medienarbeit dient neben der Bewerbung unserer Veranstaltungen
zu einem grofRen Teil der Bildungsarbeit wie Erziehungstipps, Beispielen
von Rollenvorbildern, Infos liber gesetzliche Anderungen, Blicher etc. ...
Zum Beispiel wurden rund um den Jahreswechsel die ,10 Tipps fur die
Corona Herausforderung® in allen Offis gezeigt

fur ni crona Lock DOwWN

Gib dieser Zeit einen Sinn.
Es ist eine neue Erfahrung, ein Abenteuer.

10 TIPPS

Beginne mit dem, was Dich besonders anspricht:
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und im Meraner Stadtanzeiger veroffentlichen wir monatlich eine ,Vaterko-
lumne®.

\/ater erzahlen

Seit dem Frahjabe 2019 sammeln
wir Vatergeschichten®, Inspiriert
von Mark Riklin haben wir in Bo
zen, Brixen, Sterzing und Bruneck
im Einkaufszentrum, im  Spital
oder in der FuBgangerzone unsere
Couch aufgestellt und Menschen
eingeladen, uns ihre  Vater-ge
schichte” zu erzahlen, Erinnerun
gen an Momente mit dem eigenen
Vater, die lange bleiben

Hier 2wei Beispiele

Erste Autofahrt
ch liebte es iImmer, mit menem
Vater im Auto mitzufahren, Eines
Tages durfte ich auf dem Fahrer
sitz zusammen mit meinem Vater
mitfahren und auch en bisschen
enken. Wir fuhren durch unser
Dorf und wieder zurtuck 2u unse

rem Haus. Zum Gluck passierte

nichts und es war auch keine Pol
zel im Umlauf
Vater, johrgang 1962, 2 Kinder
Sohn, jahrgang 1984
Szene: 1991
Futterkrippe
Als Kind war ich viel im Freien, ob
Somme oder Winter, Im Winter
bin ich oft in den nahe gelegenen
Wald gegangen. Meistens war vie
Schnee, Ich nahm ein wenig Heu
vaters

brachte €5 2u einer Futterknppe

SUS  meines Stadel und
im Wald. Dies tat ich sehr oft. Eines
Tages entdeckte mich der Wald
aufseher. Als mein Vater und ich
ein paar Tage spater den Waldauf
seher trafen, sagte mein Vater
zum Waldaufseher, dass er mir
doch ein paar Kreuzer geben soll

te, da ich immer sein Heu zur Fut

terkrippe bringe. Der Waldauf
seher tat dies auch und ich durfte
das Geld behakien.
Voter, johrgang 1908 (Bauer),
9 Kinder
Sohn, Jahrgang 1950, 2 Kinder
Szene: 1959
Manner werden immer noch zual
lererst ober ihre Berufstatigkeit
definiert baw. tun es selber. Das
Vatersein ist (noch) eher eine Ne
benerscheinung”, wenn es sich
leicht dazu ausgeht. Dabei wollen
fast alle vater mehr Zeit mit ihren
Kindern verbringen, mehr Zeit als
es ir eigener Vater gemacht hat
Vatersein beginnt nicht erst mit
der Samenspende - und erschopft
sich nicht in der Emahrerrolle”
Vater leisten einen wesenthchen

und unersetzichen Beitrag zur

vateraktiv

www.vaeter-aktiv.it

Entwicklung ihrer Kinder. Enga

gierte Vaterschalt versteht  sich
nicht als eine _Kopie von Mutter-
schaft”, sondem hat eigenstandige
Qualitaten in der Betreuung und
Erziehung. Dass Mutter und Kind
zusammengehoren, ist biologisch
definiert, dass Vater und Kind zu
sammengehoren, ist ein taglich zu

emeuerndes Bundrns

Weichen konkreten Beitrag Vater
zur kindlichen Entwicklung liefern
|

' der nachsten Ko 1

erfahren Sie
lumne (gemeinsam mit einer neu

en Vatergeschichte)

Michael Bockhorni

Geschaftsfiiter der So.
schaft vater aktv”
fel 389 193 0032

Neben der klassischen Medienarbeit sensibilisieren wir auch uber ver-
schiedene andere Wege fur eine Veranderung der Rollenbilder und eine

aktive Vaterschaft:

o 21.-—27.2. Vaterbilderausstellung im Rahmen des Projekts OPEN in

Meran

e 9.-23.10. Vaterbilderausstellung im Centro per la cultura in Meran

Seit September sind wir auch Mitglied der ERASMUS+ Strategischen Part-

nerschaft ,Gesundheitsinformation fur Manner und Vater im Internet —

Wie fordern wir Mannergesundheit mit digitalen Medienangeboten?” ge-

meinsam mit dem Dachverband fir Manner, Burschen- und Vaterarbeit

Osterreich, dem Sozialwissenschaftliches Institut Tibingen (D) und der

Fondation For Progressive Fathership in Budapest (H).
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2. Berufliche Qualifikation und Organisationsberatung:

Um mehr Vater zu erreichen bieten wir verschiedenen Berufsgruppen bzw.
Organisationen (inkl. Unternehmen bzw. Gemeinden), welche mit Eltern
arbeiten, berufliche Weiterbildung und Organisationsentwicklung an. Dabei
geht es u.a. um die Rolle von Vatern in der kindlichen Entwicklung bzw.

die Einbeziehung von Vatern

8.1. Prasentation des Projektes ,Vater als Chance fiir Kindergarten bzw.
Kitas“ im Kindergartensprengel Vinschgau (32 Teilnehmerinnen). Die Kin-
dergarten Prad und Latsch hatten Interesse an einer Umsetzung im Jahr
2020/21, welche allerdings auf Grund der Corona MalRnahmen verschoben
werden musste.

16.1. Vortrag im Schulsprengel Deutschnofen ,Vater machen Kinder
stark® (20 Vater, 4 Mutter, 2 Lehrpersonen)

20.1. Prasentation unseres Angebots ,Ihr Unternehemnserfaolg hat viele
Vater® bei der Fa. ,Dr. Schar”

12.2. Referat ,Vater aus anderen Kulturen® im Netzwerk fur kulturelle Viel-
falt Lana (13 Teilnehmerlnnen)

19.2. Weiterbildung im Sozialsprengel Vinschgau ,Vater im Beratungskon-
text in und nach Trennung bzw. Scheidung® (12 Teilnehmerinnen) und
,Runder Tisch — Papa bleiben“ (10 Teilnehmerlnnen)

12.6. Teilnahme am Runden Tisch des Netzwerks der Elkis zum Projekt “El-
kis all inclusive”

11.11. Online Tagung ,Corona — Falle und/oder Chance?“ (27 Teilneh-

merlnnen)

11 November, 2020 ko AR <
14:00-17:00 : P
e,

N

Facebook
Livestream

()r)u,u Falle oder: (hanc
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3. Familienbildungs- und Beratungsarbeit:

Von 8. —9.2. fand unser

erstes Wintercamp mit 4
Vatern und 6 Kindern und
von 25. — 26.7. unser
Wildniscamp mit 4 Vatern
| und 5 Kindern in der Na-
- - tur- und Wildnisschule

% ,die Wurzel* statt. Am

10.10. veranstalten wir unseren ersten Tag am Bergbauernhof im Ulten-

- by

tal mit 3 Vatern und 3 Kindern statt. Dabei gibt es auch immer ein Modul

& ====—: ZUM Austausch der Vater
— — Uuntereinander samt kur-
zen Erziehungsinputs.
Glucklicherweise konnten
wir diese ,Freiluftange-
bote“ in Ubereinstimmung
mit den Corona Vorschrif-
ten durchfuhren. In Zu-
sammenarbeit mit den EI-
kis und dem NOI haben

# wir im Frihjahr auch 4

| virtuelle Vitertreffs an-
geboten, welche allerdings nur zogerlich angenommen wurden. Die Veran-
staltung ,Autismus — Vaterschaft — Liebe“ im Kulturzentrum Mairania mit
dem Film ,Pulce non c’e” und anschlieRender Diskussion mit Eltern und
Fachleuten die Herausforderung von Vaterschaft bei Kindern mit Beein-

trachtigungen musste coronabedingt vom Fruhjahr auf den 10. Oktober
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verschoben werden. Viele andere geplante Aktivitaten (Calcetto Turniere,
,Papa spiel mit mir Nachmittage, Pizza backen mit Papa, Lange Vater-
Kind Nacht, Vatertagsfrihsttck, Seminar ,Vater sein“, Workshops und Vor-
trag zu ,cerchio dei papa“, Familienerlebnistag, Fachtagung) mussten ver-

schoben oder abgesagt werden.

Vatern in und nach Trennungssituationen bieten wir eine personliche Be-
ratung und Begleitung durch Raffaele Virgadaula (Psychologe) und Mi-
chael Bockhorni (Sozialarbeiter). Im Jahr 2020 haben wir 43 Personen (da-
von 35 neu) mit zumindest 39 Kindern beraten bzw. unterstutzt. Insgesamt
wurden knapp 100 Beratungskontakte, davon 44 personliche bzw. ausfuhr-
liche telefonische oder Zoom Beratungsgesprache (wegen Corona Be-
schrankungen), monatlich waren es 6 — 10 Beratungen. 5 Vater haben
Migrations- bzw. Fluchtgeschichte, daher wurde zu einem Treffen auch ein
IKM eingeladen. 4 Vater haben wir zu einem Termin beim Sozialsprengel
begleitet, davon fand einmal eine gemeinsame Evaluation statt. 2 Vater
bieten wir die gerichtlich verordnete psychologische Beratung an. Mit ei-
nem Vater arbeiten wir speziell an seiner Kommunikationskompetenz mit
den Kindern. Einmal wurden wir zu einer Online Mediationssitzung einge-
laden. Der Erstkontakt erfolgt Uberwiegend telefonisch, aber auch via E-
Mail, die Homepage bzw. Facebook / Messenger oder WhatsApp. Viele
werden uber Bekannte bzw. Verwandte, Kollegen aber auch tber Famili-
enorganisationen oder Sprengel (4) an uns verwiesen. Dem Grofteil der
Anfragenden konnte in 1-2 Kontakten geholfen werden, 4 Vater sind in in-
tensiverer Betreuung (4 — 11 personliche bzw. telefonische Beratungen, 10
— 30 via Mail, WhatsApp oder Telefon).
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Die monatlichen Treffs fur Trennungsvater sind coronabedingt ausgefal-
len. In Zusammenarbeit mit drei Rechtsanwaltskanzleien bieten wir den
Mitgliedern auch kostenlose rechtliche Erstauskunft auf Basis einer frei-
willigen Ubereinkunft mit Vorrang einer einvernehmlichen Lésung, Einbe-
ziehung von Mediation, Respekt vor der Sichtweise anderer und Koopera-
tion mit anderen Professionen sowie finanzieller Transparenz. Gemeinsam
mit der Plattform fur Alleinerziehende bieten wir auch Mediation durch

Mann und Frau zu einem Sozialtarif an.

Vernetzunqg / Kooperationen:

e Allianz far Familie (u.a. Treffen mit Landtagsrat Achammer, SWR,
Abteilung Wirtschaft, AFI, Landesratin Deeg ...)
o Arbeitskreis Manner- und Vaterarbeit
e spazio famiglie / Strike Up (Meran)
e ost west club
Vernetzung
e Melograno
e GWO Sidtirol
e AuTos
e Cusanus
¢ Grune Landtagsfraktion
e Conflict Kitchen
e Feministisches Infocafe
e Sudtirler Netzwerk fur Nachhaltigkeit
o Elki Landeck
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Vorschau fur 2021

Im Bereich der Offentlichkeitsarbeit und Sensibilisierung wird der Um-
bau unserer Homepage wird fertiggestellt und danach unser gesamtes
Dienstleistungsspektrum umfassen. Die Wanderausstellung mit Vaterbil-
dern (Fotos Alfred Tschager) wird in verschieden 6ffentlichen Bibliotheken
Sudtirols gezeigt, wenn es die Corona MaRnahmen zulassen werden auch
wieder Vatergeschichten mittels offentlicher Schreibstuben gesammelt. Ein
Kinospot mit den Vaterbildern wird mehrmals in den Kinos zu sehen sein.
Weiters wird es gemeinsam mit regionalen Partnern regionale runde Ti-
sche zum Thema ,Papa bleiben nach Trennung und Scheidung® (Eisacktal
bzw. Wipptal) geben. Als Online Angebot wird es die Vorfuhrung des Do-
kumentarfilms ,Geburt eines Vaters (deutsch und italienisch) mit anschlie-
Render Diskussion geben. Im Bereich berufliche Qualifikation und Orga-
nisationsberatung werden die Kindergartenprojekte sowie mit zwei Unter-
nehmen Projekte umgesetzt, ein Elki hat Interesse an einem audit. Im Auf-
trag der Gemeinde Meran bieten wir einen Weiterbildungskurs flr die pa-
dagogischen Mitarbeiter*innen der Kleinkindbetreuungsorganisationen
uber Geschlechterstereotypen und der Einbeziehung der Vater an. Fur die
SUGAM / TIGAM werden wir bei der vom November 2020 auf Friihjahr
2021 verschoben Veranstaltung referieren. Ebenso gibt es von Seiten der
Hebammenausbildung an der Claudiana, den Kinderfreunden und dem
Schulsprengel Algund Interesse. Im Herbst ist eine Fachtagung zu Best
Practise nach Trennungen geplant. Im Bereich Familienbildung starten
wir wieder mit dem Winter Camp, rund um den Vatertag sind Seminare
bzw. Workshops mit Matthias Voelchert bzw. Alberto Pellai geplant. Im Mai
gibt es den Familienerlebnistag auf Schloss Rametz und im Sommer ein
Almwochenende. Weitergefuhrt werden Beratung und Begleitung fur Vater

in Krisen bzw. nach Trennung und Scheidung.
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